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R L lema de la VI Conterencia Mun-
flial de HouUCaclon Superior e
Investigacion gue se celebra has-
el 10 Manana en Malnga organizada
por ia Internacicnal de la Bdueaeion (B)
es 'La Condicion del Personal Docente de
Bducacion Superior Diez atios despuss de
ia Recomendacion UNESCO de 1897, Esta

Recomendacion, que &f Gabiarnn espannl

N0 suscribio en su dla, constitutve una
paderosa herramienta singdical, con fre-
CuRncla pooo utidizada.

Desde el punto de vista del movimien-
to sindical la VI Conterencia reactivara
todo lo gue en ella se provaueve v actuall-
7Aara nuestra agends para forzar a las
administraciones edueativas v al resto de
agentes implicados en la kducacion supe-
rior a reloor la Recomendacion, a refle-
xionar sohra jos Importantes aspecins que
en «lla ss concretan v g aplicar sus reco-
mendaciones a ia hora de considerar ade-
cuadamente al parsonal de Ia Educacion
SUPEerior v a mejorar sus condiclones.

Una de estas condiciones, 14 libertad
academica, es la garantia sobre la que se
basa la esencia de ia universidad, cada dia
mas amenazada por intereses economi-
cistas, por la perdida de derechos clviles
en los paises desaryvoliados v por los val-

La libertad académica es la garantia sobre la que se basa la
esencia de la universidad, cada dia mas amenazada por
intereses economicistas, por la pérdida de derechos civiles en
los paises desarrollados y por los vaivenes que la inestabilidad
politica y social provoca en los paises en desarrollo.

__________
e omran

AGCS (Acuerdo General para el Comer-
10 ¥ 1os Servicios), la privatizacion de la
Educacion, ia fuga da cerabras, etc.,

Las tendencias de la politica universi-
taria de los goblernos de algunos paises
desarrolladaos, justificadas por cuestiones
de seguridad nacional, criterios ecoro-
micistas v de gestion ‘eficiente’, tenden-
tes 2 minar esas cusstiones clave como
son la libertad académica o la autonondia
universitaria, o la igualdad de oportuni-
dades el e aceeso, estan tenlends conse-
cueneias graves en la calidad de 1a for-
mAacion y en las condiciones de frabajo del
parsonal docente e investigador, gqua van
desde la precarizacion contractual o admi-
nistrativa hasta 2 ‘orlentacion’ de la inves-
tigaclon, desde el recorte de derechos civl-
s al recorte de los derechos de negocia-
c1om colactiva,

La contestacion sindical que se sst4 dan-
do a estos problemas en los Kstados Uni-
dos, Canada o australia van a ser motivo
de estudio profundo v debate serigen la
VI Conferencia de Malaga, Conocer de pri-
mers mano estas realidades y debatirlas
hara gue Cornciuvaimaos Col experiencias
¥y herramientas nuevas que nos avudaran
A prevenir estas tendencias.

Pe 1gual modo, 1a sitnaclon de la edu-

2
Venes que ia mestabilidad politica v soclal @iaass 0 iy ? cacion superior en los palses en vias de
provoca en los paises en desarrollo. Por e desarrolla, que pueden ser 1os mMIsmaos,
ello, en el marco de esta trascendental ' pars agravados por la falta endémica de
Recomendacion, es un aclerto inchiir ia recursos v por la creclente fuga de cere-
i1ibertad académics dentro del debate de bros, requeriran gue sigamos mante-
ia Conferencia. niendo € immcrementemos el nivel de soli-

Para el sistema universitario v sus agen- i daridad sindical internacional v que refor-
tes es de una importancia capital gue se e cemos el compromiso de relvindicaciin y
apliguen las propuestas de la Reconten- AR avuda a 1as organizaciones sindicales de
dacion al personal de la Fducacion Supe- e estos paises. Al mismo tiempo, hemos de
Tior, pussto que sus condiciones labora- mantener sl nivel de presion politica sobre
ies constituyen la mejor garantia de que il estos gobiernes v en 1os organismos mter-
la Educaclon dSuperlior es considerada un e i i naclonales para que se respeten los dere-
derecho de todas v para todos, una res- G o L gE chos fundamentales, los derechos civiles
pansabilidad v un bien publico. L e = o e G oo y los sindicales.

En lo que a Europa respecta, el Proce- " L g Vivimos en un mundo en el que las inte-
50 d2 Bolonia de convergencia del siste- : : %M > e racciones son cada vezZ mas (en creci-
ma universitario europeo, Con repereil- L e . miento exponencial) globales. Las pro-
siones en todo el mundoe, ha requerido un SR i T blemas y las crisis se diseminan con
esfierzo sindical muy importante para = s mucha mavor rapidez que las soluciones.

aue 105 gobiernos 108 permitan partict-
DAar @i ia primers iinea de condormacionm
del mismo,

K el caso de Bspaia, aun ko hemos con-
seguildo el reconocimiento de las autort
dades universitarias v educativas de que
commn miembires de ia Internacional de la
Houcacion nos asiste tambign en el nivel
nacional el derecho a participar, a propo-
nery a debhatir

Las reperousionas del proceso de Bolo-
nia van was alda de las ronteras surope-
as, por 1o gue 1o hay gue condemplar des-
de o dernacional de la Educactim & pro-
CESO COMO Una cuestion regional, sino
COMOo un aspecto global mas v de prinera
magnitnd gue esta provocando serias con-
SerBeticias en todo el mundo,

Hr particuiar, hemas asistido a la retor-

ma por decreto’ de igs sistemas univer-
sitarios de los palses de (3 ribera sur del
Meaditarranaeo para adaptarse al modelo
de Bolonia, para poder mantener, al
Menaos, e nivel de COoPeracion y recono-
cuniento muine actual v de permeanilii-
dad de sus sistelnas con respecto & Kuro-
Diemanera tramsversal, ofro de 105 temas
relpyantes que serd tratado en ls Conte-
vencia es el de la situacion de la muier en
af pugdo universitaric v su realidad como
astudiante, Investigadora, profescra o per-
sonal de adminisiracion v servicios, Las
conclusiones han de suponer und vaz mas,
un aceale para qlsenar estratedias v pro-
prestas gue avuden a salvar las distarn-
cias entre a2 realidad de su participacion

cuantitativa v 1a cualitativa.

Las Canferencias Mundiales de Hduca-
C1OM Superlior son un instrumento sindi-
cal de primera manoc gue conforman el
avance propositivo y reivindicativo de ia
Internacional de la Kducacidn, Sus refle-
X1o0nes v recomendaciones son contumucs
toques de atencidn para quea fodas las cues-
fiones especificas de la Educacion Supe-
rior sean prioridades en & agenda sindi-
cal.

Asl, las conchiasiones de la V Conferen-
cia de Melbourne (Australia), celehrada
en diciembre de 2005, han guiado 1as acti-
vidades de la Internacional de la ®duea-
ci1on no solo en cuanto al sector de la Bdu-
cacion Superior se refiere, sino tambien
en cuestiones undamentales como el

La trayectoria histdrica del movimientio
sindical hasta el presente ha confrihuido
de manera inequivaca a aportar sclucio-
nes gue han contribuddo a mejorar las con-
diciones de vida v de trabajo de los pue-
bin, Aparecen nuevos problemas v retos a
los que hay gue dar respuesta. No cabe
duda de gue las conciusiones de esta £on-
ferencia contribuiran grandemente a ella.

(*) Firman también este articulo
José Campos Truijillo, secretario
general de la Federacion de
Ensenanza de CC. OO, y miembro del
Comité Ejecutivo Mundial de
Educacidn, y Carlos Lépez Cortifias,
secretario general de la Federacion
de Enseflanza de FETE-UGT



