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PROPOSTES QUE PRESENTA LA FE-CCOO ILLES BALEARS A 

L’ESBORRANY D’ACORD DE MILLORA DE 2008. 
 
 
1.- PEL QUE FA A L’INCREMENT DEL CRIB 
 
Considerem que a l’hora de concretar la quantitat corresponent hem de tenir en 
compte –com a mínim-  les diferències existents el 2007 i els increments ja pactats en 
l´àmbit públic per als anys 2008 i 2009, de no fer-ho així, ens trobaríem amb un 
resultat no desitjat: l’augment de les diferències.  
 
Prenent sempre com a referència l’interí públic de menys d’un any que treballa en les 
etapes d’infantil o primària  -dit d’una altra manera: les diferències mínimes- observem 
que en aquest col·lectiu s’introduiran les millores pactades següents: 30 euros 
mensuals més del complement específic de l’acord 2006 (any 2008) i pagues extres 
amb la totalitat dels complements: específic general, a compte d’específic i acord del 
2006 (any 2009). 
 
Per tant, després d’haver fet l’estudi comparatiu d’aquest procés, la nostra proposta és 
la següent: 
 
Any 2009: 60 euros (es pot avançar els 20 euros des de setembre 2008) 
Any 2010: 60 euros més 
Any 2011: 60 euros més 
Any 2012: Revisió prèvia i increment corresponent segons les diferències existents. 
 
2.- PEL QUE FA A LES DIFERÉNCIES EN EL PRIMER CICLE D’ESO 
 
Compliment de l’apartat segon  de l’acord de 23 de febrer de 2004 (BOIB núm 135 de 
28-09-04) o incrementar les quantitats del CRIB ja esmentades. 
 
3.-  PEL QUE FA ALS SEXENNIS 
 
Concreció de la seva aplicació a partir del 2008, amb el primer sexenni. 
 
4.- NEGOCIACIÓ D’UN NOU ACORD MARC 
 
Una vegada signat l’Acord de Millora, la FE de CCOO Illes Balears demana la 
negociació d’un nou Acord Marc  que, a més d’altres qüestions, contempli:  
 

- Part de l’Acord d’Estabilitat del sector Públic amb increment de plantilles 
docents, de personal d’orientació, ajudants tècnics, etc.   

- Increment de la partida de funcionament per tal de fer possible millores 
salarials per al personal d’administració i serveis, en un procés d’equiparació 
amb el personal laboral que treballa en la Conselleria d’Educació. 

 
 
 
Secretari general. 
Palma, 5 de febrer de 2008. 
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