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Con preocupacion hemos recibido en la Federacién de Ensefianza, las declaraciones
vertidas ayer por el responsable de la FES de UGT en Castilla La Mancha, en las que
se pedia el cierre de los centros de O’ Belén . Nos parece deleznable que desde UGT
se utilice un hecho tragico como es el accidente de una menor para realizar politica
sindical que conlleva la destruccién de nuestros puestos de trabajo y no apoyar a
los trabajadores de FIOB que en estos momentos estan pasando por momentos
muy duros.

Desde CC.OO seguimos apoyando y alentando el trabajo de estos profesionales,
mas alla de aquellas cuestiones que pueden ser objeto de mejora y que desde este
sindicato venimos reclamando a las administraciones publicas desde hace muchos
anos.

Tristemente volvemos a decir que no entendemos la posicibn de UGT y las
acusaciones vertidas a este sindicato, ya que desde CC.00. siempre hemos
defendido y trabajado para conseguir mejoras colectivas en FIOB, aunque como
todos sabéis se nos ha intentado impedir esa participacion por parte de UGT.
Aunque teniamos el apoyo de la mayoria de los trabajadores expresadas en las
elecciones sindicales y de la legislacion laboral vigente, se nos ha impedido

participar en la mesa de negociacion, a pesar de contar con un representante en la
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mesa. De igual forma no entendemos que la defensa de los trabajadores pase por

la no firma de un convenio colectivo con el que se esta de acuerdo y luego hacer

acusaciones falsas de connivencia por conseguir la mejora de las condiciones tanto
econdmicas como laborales de los trabajadores con uno de los mejores convenios
del sector.

Desde CC.OO. reiteramos la defensa a los trabajadores de FIOB, seguiremos
defendiendo los puestos de trabajo ante los que anteponen la politica a la accién sindical y
seguiremos presionando a la administraciéon por la mejor regulacién de este sector, la
transparencia en la gestion de la proteccidon de los menores y la mayor implicacion por las
administraciones publicas sobre este sector tantos afos olvidado y para que de una vez
por todas se fijen ratios minimas, se realicen protocolos de actuacion y se garanticen unas

condiciones dignas de trabajo para los profesionales del sector.
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