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RETALLADA DE LES RETRIBUCIONS DEL
PERSONAL DOCENT AMB PAGAMENT DELEGAT

RECORTE DE LAS RETRIBUCIONES DEL
PERSONAL DOCENTE CON PAGO DELEGADO

El dijous, dia 17 de juny, la Conselleria d'Educaci6
ens va fer arribar una Resoluci6 de la Direccié General
d'Ordenacio i Centres Docents on expliquen
com seran retallades les nostres retribucions a partir de
la ndmina del mes de juny.

L'origen d'aquestes retallades hem de situar-lo en
el Decret Llei 8/2010, de 20 de maig, pel qual
s'adopten mesures extraordinaries per a la reduccié
del deficit public [BOE 126, 24 de maig de 2010].
Com a conseqliéncia de I'aplicacio d’aquest decret
estatal, els docents de l'ensenyament public patiran
una retallada en la quantia dels conceptes salari base,
complement de destinacid i triennis de les seues
retribucions.

D'altra banda, en I'ambit autondmic, els docents de
I'ensenyament public del Pais Valencia també
patiran una retallada salarial com a conseqtiéncia del
Decret Llei 3/2010 de 4 de juny [DOCV 6284,
08/06/2010] la qual afectara els conceptes:
complement especific i sexennis.

De totes aquestes retallades, nosaltres
considerarem tan sols aquelles produides en salari
base, complement de destinacio6 i complement
especific, ja que son aquests tres conceptes salarials
sobre els quals es calcula el nostre Complement
Retributiu 0 Complement d'Homologacio.

El jueves, dia 17 de junio, la Conselleria d'Educaci6
nos hizo llegar una Resolucién de la Direccion General
de Ordenacidn y Centros Docentes en donde explican
c6mo seran recortadas nuestras retribuciones a partir de
la némina del mes de junio.

El origen de estos recortes tenemos que situarlo en
el Decreto Ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que
se adoptan medidas extraordinarias para la reduccién
del déficit publico [BOE 126, 24 de mayo de 2010].
Como consecuencia de la aplicacion de este decreto
estatal, los docentes de la ensefianza publica padeceran
un recorte en la cuantia de los conceptos salario base,
complemento de destino y trienios de sus
retribuciones.

Por otro lado, a nivel autondmico, los docentes de
la ensefianza publica del Pais Valencia también
padeceran un recorte salarial como consecuencia del
Decreto Ley 3/2010 de 4 de junio [DOCV 6284,
08/06/2010] el cual va a afectar a los conceptos:
complemento especifico y sexenios.

De todos estos recortes, nosotros
consideraremos tan solo aquellos producidos en salario
base, complemento de destino y complemento
especifico, ya que son estos tres conceptos salariales
sobre los que se calcula nuestro Complemento
Retributivo o Complemento de Homologacion.



Categories Professionals Retallada mensual Retallada extra Desembre
Categorias Profesionales Recorte mensual Recorte extra Diciembre
Educacié Infantil N . 71,00 € 367,66 €
Educacién Infantil
Educacié Primaria o 71,00 € 367,66 €
Educacién Primaria
Educaci6 Especial N . 71.00€ 367,66 €
Educacién Especial
1r Cicle d'ESO (Mestres)
1r Ciclo de ESO (Maestros) 7542¢€ 372,08€
1r Cicle d'ESO (Llicenciats)
1r Ciclo de ESO (Licenciados) 10254 € 587,97 €
2n Cicle d'ESO
2 Ciclo de ESO 102,54 € 587,97 €
Cicles Formatius . . 102,54 € 587.97 €
Ciclos Formativos
Batxiller | 102,54 € 587,07 €
Bachiller

Aquestes retallades, per aplicacio de la Disposicié
Addicional Sisena del Decret Llei 3/2010, de 4 de juny,
del Consell, han dafectar també als docents
amb pagament delegat dels centres concertats del Pais
Valencia.

Perd, mentre que per als docents de
I'ensenyament public les retallades es reparteixen entre
tres conceptes salarials, per a nosaltres la retallada total
s'ha de fer del Complement Retributiu. D'aquesta
manera els nous Complements Retributius que
apareixeran en les nomines de les nostres mensualitats
ordinaries seran:

Estos recortes, por aplicacion de la Disposicion
Adicional Sexta del Decreto Ley 3/2010, de 4 de junio,
del Consell, tienen que afectar también a los docentes
con pago delegado de los centros concertados del Pais
Valencia.

Pero, mientras que para los docentes de
la ensefianza publica los recortes se reparten entre
tres conceptos salariales, para nosotros el recorte total
se tiene que hacer del Complemento Retributivo. De esta
manera los nuevos Complementos Retributivos que
apareceran en las nominas de nuestras mensualidades
ordinarias seran:

Categories Professionals
Categorias Profesionales

Complement Retributiu mensual Juny-Desembre
Complemento Retributivo mensual Junio-Diciembre

Educacié Infantil
Educacioén Infantil

522,73 €-71,00€=451,73 €

Educacio Primaria
Educacion Primaria

522,73 €-71,00€=451,73 €

Educacié Especial
Educacién Especial

522,73 €-71,00€=451,73 €

1r Cicle d'ESO (Mestres)
1r Ciclo de ESO (Maestros)

638,03 €- 75,42 €= 562,61 €

1r Cicle d'ESO (Llicenciats)
1r Ciclo de ESO (Licenciados)

680,73 €* - 102,54 €=578,19€

2n Cicle d'ESO
2° Ciclo de ESO

543,89 €-102,54 € =44135€

Cicles Formatius
Ciclos Formativos

543,89 €-102,54 € =44135€

Batxiller
Bachiller

466,67 €-102,54 €=2364,13 €

(*) Com ja informarem en el Noticies Sindicals
201, del mes d'abril, el Salari Base i el Complement
Retributiu d'un llicenciat del Primer Cicle d'ESO,
per a 2010, haurien de ser, respectivament,
1.834,78 €, 543,89 € i 46,90 €, perd la Conselleria
d'Educacid, sense tenir en consideraci6 ['Acord
Laboral Basic per a I'Ensenyament Concertat, que es

(*) Como ya informamos en el Noticies Sindicals
201, del mes de abril, el Salario Base y el Complemento
Retributivo de un licenciado del Primer Ciclo de ESO,
para 2010, tendrian que ser, respectivamente,
1.834,78 €, 543,89 €y 46,90 €, pero la Conselleria
d'Educacio, sin tener en consideracion el Acuerdo
Laboral Basico para la Ensefianza Concertada, que se



va signar en I'ambit estatal, va modificar les seues
quanties a 1.706,95 €, 680,73 € 42,01 €.

| els nous Complements Retributius que
apareixeran en la nomina de la nostra paga
extraordinaria de desembre seran:

firmé a nivel estatal, modificd sus
cuantias a 1.706,95 €, 680,73 € y 42,01 €.

Y los nuevos Complementos Retributivos que
aparecerdn en la nomina de nuestra paga
extraordinaria de diciembre seran:

Categories Professionals
Categorias Profesionales

Complement Retributiu paga extra Desembre

Complemento Retributivo paga extra Diciembre

Educacié Infantil
Educacioén Infantil

522,73 € - 367,66 € = 155,07 €

Educacio Primaria
Educacion Primaria

522,73 € - 367,66 € = 155,07 €

Educacié Especial
Educacién Especial

522,73 € - 367,66 € = 155,07 €

1r Cicle d'ESO (Mestres)
1r Ciclo de ESO (Maestros)

638,03 €- 372,08 € = 265,95 €

1r Cicle d'ESO (Llicenciats)
1r Ciclo de ESO (Licenciados)

680,73 €* - 587,97 €=92,76 €

2n Cicle d'ESO
2° Ciclo de ESO

543,89 € - 587,97 € =-44,08 €

Cicles Formatius
Ciclos Formativos

543,89 € - 587,97 € =-44,08 €

Batxiller

Bachiller

466,67 €- 587,97 €=-121,30 €

La Conselleria d'Educacio, en el seu afany de voler
aplicar al nostre col lectiu la retallada de retribucions
igual que ha fet per a I'ensenyament public, ens ha
sorprés una vegada més amb una mostra del seu
ingeni: uns  Complements  Retributius  negatius
per als docents del Segon Cicle d'ESO, Cicles
Formatius i Batxiller.

Hem posat aquest tema a mans del nostre
servei juridic ja que considerem que un
Complement Retributiu negatiu equival a una
disminucio del Salari Base, concepte salarial fixat per
conveni i que no pot ser retallat.

A més a més, la Conselleria d'Educacioé podria
haver aplicat la mateixa retallada global distribuint-la
d'altres maneres menys problematiques.

Desitjariem que la Conselleria d'Educaci6 haja
posat el mateix interés a I'hora d'aplicar-nos la
congelacié de les nostres bases de cotitzacié a la
Seguretat Social, ja que el punt Il del Decret Llei
8/2010, de 20 de maig, especifica que per a aquells
empleats publics enquadrats en el Régim de
Seguretat Social, com és el nostre cas, es mantindra
una base de cotitzacié semblant en la seua quantia a
aquella per la qual s'ha estat cotitzant fins al mes
de maig de 2010. D'aquesta manera s'evitaria que la
retallada de les nostres retribucions influiren
negativament en el calcul de les pensions de
jubilacié, principalment per a aquelles persones que ja
estan dins dels ultims quinze anys de vida laboral.

| tornant a la retallada de retribucions hem
calculat el percentatge de pérdua, tan mensual, com

La Conselleria d'Educacid, en su afan de querer
aplicar a nuestro colectivo el recorte de retribuciones
igual que ha hecho para la ensefianza publica, nos ha
sorprendido una vez més con una muestra de su
ingenio: unos Complementos Retributivos negativos
para los docentes del Segundo Ciclo de ESO, Ciclos
Formativos y Bachiller.

Hemos puesto este tema en manos de nuestro
servicio juridico ya que consideramos que un
Complemento Retributivo negativo equivale a una
disminucion del Salario Base, concepto salarial fijado por
convenio y que no puede ser recortado.

Ademas, la Conselleria d'Educaci6 podria haber
aplicado el mismo recorte global distribuyéndolo de otras
maneras menos problematicas.

Deseariamos que la Conselleria d'Educacio haya
puesto el mismo empefio a la hora de aplicarnos la
congelacion de nuestras bases de cotizacién a la
Seguridad Social, ya que el punto Il del Decreto Ley
8/2010, de 20 de mayo, especifica que para aquellos
empleados publicos encuadrados en el Régimen de
Seguridad Social, como es nuestro caso, se mantendra
una base de cotizacién semejante en su cuantia a
aquella por la que se ha estado cotizando hasta el mes
de mayo de 2010. De esta manera se evitaria que el
recorte d e n uestras retribuciones influyeran
negativamente en el célculo de las pensiones de
jubilacién, principalmente para aquellas personas que ya
estan dentro de los Ultimos quince afios de vida laboral.

Y volviendo al recorte de retribuciones hemos
calculado el porcentaje de pérdida, tanto mensual, como



a la paga extraordinaria de desembre i el total en el
periode juny-desembre.

en la paga extraordinaria de diciembre y el total en el
periodo junio-diciembre.

Percentatge de pérdua
Porcentaje de pérdida
Categories Professionals Mensual Paga extra Desembre Total Juny-Desembre
Categorias Profesionales Mensual Paga extra Diciembre Total Junio-Diciembre
Educacio Infantil
Educacion Infantil 3.39% 17,57 % 4.53%
Educacié Primaria
Educacion Primaria 3,39 % 17.57 % 4.59%
Educacié Especial N . 339 9% 17,57 % 459 %
Educacién Especial
1r Cicle d'ESO (Mestres) 0 0 0
1r Ciclo de ESO (Maestros) 3.42% 16,85% 453%
1r Cicle d'ESO (Llicenciats) 0 0 0
1r Ciclo de ESO (Licenciados) 420% 24,683 % 6.08%
nCie dESO oo de ESO 429% 24,63 % 6,08 %
Cicles Formatius . . 429% 24,63 % 6,08 %
Ciclos Formativos
Batxiller Sachiller 429% 24,63 % 6,08 %

Amb aquesta retallada hem tornat, de colp, a
tenir, aproximadament, les mateixes retribucions que
hauriem tingut en [I'any 2008, cas de que la
Conselleria d'Educaci6 ens haguera pagat aqueixos
endarreriments que encara tenim per cobrar. Es evident
que, si es tracta de retallar, I'actualitzacio6 es fa
puntualment, pero si es tracta de pagar el que ens deu,
la cosa ja és molt diferent.

Com ja sabeu, la Federacion de Ensefianza de
CCOQO, a nivell estatal, ha presentat un recurs contra el
Decret Llei 8/2010, de 20 de maig, ja que considerem,
com deiem al comengament, que és l'origen de la
retallada, a més a més de considerar aquesta retallada
salarial com un greu atemptat contra la negociacio
col lectiva tant dels docents de I'ensenyament public,
com dels docents amb pagament delegat de
I'ensenyament concertat que, com a conseqiiencia del
nostre Acord d'Homologacié ens veiem directament
afectats.

| que I'Administracio no vinga a demanar-nos
solidaritat per a eixir de la crisi mentre no tinga la
valentia de proposar mesures dirigides a les grans
rendes, que regule adequadament el sistema financer,
que perseguisca el frau fiscal o que, mitjangant un eficag
sistema d'inspeccid, faca aflorar tota I'economia
submergida.

Companys i companyes, les retallades no han fet
més que comengar i hem de  ser
conscients que, si no som capagos d'aturar-les
al carrer, tindrem un futur molt negre.

Con este recorte hemos vuelto, de un golpe, a
tener, aproximadamente, las mismas retribuciones que
habriamos tenido en el afio 2008, caso de que la
Conselleria d'Educacié nos hubiera pagado esos
atrasos que aun tenemos por cobrar. Es evidente
que, si se trata de recortar, la actualizacién se hace
puntualmente, pero si es trata de pagar lo que nos debe,
la cosa ya es muy diferente.

Como ya sabéis, la Federacion de Ensefianza de
CCOO, a nivel estatal, ha presentado un recurso contra
el Decreto Ley 8/2010, de 20 de mayo, ya que
consideramos, como deciamos al principio, que es el
origen del recorte, ademés de considerar este recorte
salarial como un grave atentado contra la negociacion
colectiva tanto de los docentes de la ensefianza publica,
como de los docentes con pago delegado de la
ensefianza concertada que, como consecuencia de
nuestro Acuerdo de Homologacién nos vemos
directamente afectados.

Y que la Administracién no venga a pedirnos
solidaridad para salir de la crisis mientras no tenga la
valentia de proponer medidas dirigidas a las grandes
rentas, que regule adecuadamente el sistema financiero,
que persiga el fraude fiscal o que, mediante un eficaz
sistema de inspeccidn, haga aflorar tota la economia
sumergida.

Compafieros y compafieras, los recortes no han
hecho més que comenzar y tenemos que ser
conscientes de que, si no somos capaces de pararlos
en la calle, tendremos un futuro muy negro.



